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Ta MOJOIHX BYeHHX BouuHCLKOrO HauionaJbHOrO yHiBepcHTeTy İMeHİ Jleci 

1.4. Ha3Ba o0°€IHaHHA: 

YKpaïHKH 

I. 3araJILHİ IIOJI0KeHHI 
1.1. Le IlonoxeHHA pernaMeHTY€ NOp anoK yTBOp CHHA Ta yHKUI0HYBaHHA 

HaykoBoro TOBaPACTBa cTyXCHTİB, acrip aHrİB Ta MONOIMX BHCHEX (1ani -HaykoBe 
TOBap HCTBO). 

1.2. HayKOBe TOBapucTBO YTBOpeHe Ha TincTaBi CT. 41 3akOHY YkpaïHH «lIpo 
oCBİTY» Bİn 01.07.2014 p. Ne 1556-VII (B penakuiï craHOM Ha 21.08.2025). 

1.3. HaykoBe TOBap HCTBO € caMOBP AHHM 00´€IHaHHAM CTYICHTIB, 
acriparTİB Ta MOJOIUX BYCHHX BouHHCBKoro HauioHaJTBHOTO yHiBep cHTeTy IMCHI 
JIeci VKp aiHKu (1ani - YuiBep cHTeT), AKe nie Ha rpomanCBKHX 3acanax Ta 
3HAXOIHTB CA B IiIIIop AIKYBaHHİ HaykOB0-10cJIiNHOỈ HaCTHHH YHIBep CHTeTy. 

yKpaincoKoO MOSOI0: Haykose TOBapucTBO CTyIeHTİB, aCip aHriB Ta MOJIOIX 
BYeHHX BouHCBKOTO HauioHaIBHOTO yHIep cHTeTy iMCHİ Jleci YKpaiHKu; 
aneniücbko1o MOGOIO: Students and Young Scientists Scientific Society of Lesya 
Ukrainka Volyn National University 

1.5. MiaILHİCTH HaykoBOro TOBapucTBa 3A1MCHOETBCA BİJnOBİJHO 10 
qHHHOTO 3akOHOJaBCTBa VKpainn, 30KpeMa KoHCTHTYIİi YKp aïHu, 3akoHiB YKpaïHn 
«lIpo ocBiTy», «llpo BHILy oCBiTy», «IIpo HaykoBy Ta HaykoBo-TeXHIHIY 
AiaNLHÍcT5»), HakaziB MiHicTep cTBa oCBİTH i HaykH YkpaïKH, CraryTy 
BoIHHCbKOrO HaiOHaTBHoro yHiBep cHTeTy İMeHİ Jleci YKpaiHKH, BHYtp iuniix 
İHCTP YKuiů, AKHMH peryKOETBCA OCBİTHb0-HaykoBa AiAILHİCTB B YHIBepCHTeTİ Ta 
ILHM IloIOKeHHAM. 

1.6. VyacHHKaMH HaykoBoro TOBapucTBa MOXYTB ŐyTH CTyICHTH, acnip aHTM 
Ta MOJIoIİ BYeHỈ, AKİ HaB4alOTbCA abo Ip auoroTH B YHIBep CHTeTİ. 

1.7. HayKOBe TOBapucTBO MOKE MaTH CBOFO CHMBOJIÍKy Ta Beo-caŭT. 
1.8. IloIOKEHHA IIpo HaykoBe TOBap HCTBO po31JIALaETbCA Ha Hay KOBIĂ Ta 

3aTBep IKy€TBCA BYCHOKO panoro YHIBep CHTery. 



ІІ. Основні терміни та їх визначення 

У цьому Положенні наведені нижче терміни вживаються у такому 

значенні: 

1) студент – особа, яка здобуває освіту за будь-яким видом та формою 

здобуття освіти; 

2) аспірант – вчений, який проводить фундаментальні та (або) прикладні 

наукові дослідження у рамках підготовки в аспірантурі у закладі вищої освіти 

для здобуття ступеня доктора філософії; 

3) молодий вчений – вчений віком до 35 років включно, який має вищу 

освіту не нижче другого (магістерського) рівня, або вчений віком до 40 років 

включно, який має науковий ступінь доктора наук; 

4) наукова діяльність – інтелектуальна творча діяльність, спрямована на 

одержання нових знань та (або) пошук шляхів їх застосування, основними 

видами якої є фундаментальні та прикладні наукові дослідження. 

 

ІІІ. Мета, завдання та принципи діяльності Наукового товариства 

3.1. Основною метою діяльності Наукового товариства є захист прав та 

інтересів осіб, які навчаються або працюють у закладі вищої освіти, зокрема 

щодо питань наукової діяльності, підтримки наукоємних ідей, інновацій та 

обміну знаннями. 

3.2. Принципи діяльності Наукового товариства:   

– верховенство наукового мислення; 

– рівноправність усіх членів, відкритість та колегіальність у роботі; 

– органічний зв’язок навчання та науково-дослідної роботи.           

3.3. Основними завданнями Наукового товариства є: 

1) активне залучення студентів, аспірантів та молодих вчених до науково-

дослідницької діяльності;  

2) захист їхніх прав та інтересів з питань науково-дослідної роботи; 

3) надання всебічної допомоги та формування умов для розкриття їх 

наукового та творчого потенціалу;  

4) організація та розвиток міжнародного наукового та культурного 

співробітництва із закладами вищої освіти, установами і організаціями; 

5) здійснення промоції діяльності Наукового товариства. 

3.3. Для виконання своїх завдань Наукове товариство:  

– сприяє залученню осіб, які навчаються та працюють до провадження 

науково-дослідної; 

– представляє інтереси студентів, аспірантів і молодих вчених перед 

адміністрацією Університету та іншими організаціями з питань наукової 

роботи та розвитку академічної кар’єри; 



– здійснює організацію та координацію наукової діяльності студентів, 

аспірантів та молодих вчених Університету;    

– здійснює інформування студентів, аспірантів і молодих вчених щодо 

можливостей участі в наукових заходах та конкурсах 

загальнодержавного і міжнародного рівнів, отримання фінансування для 

проведення досліджень; 

– організовує та проводить наукові заходи: щорічні міжнародні науково-

практичні конференції, семінари, круглі столи, тренінги, зустрічі та ін.; 

– проводить конкурси на здобуття грантів та інші заохочувальні заходи для 

стимулювання наукових досліджень студентів, аспірантів та молодих 

вчених Університету; 

– подає пропозиції щодо кандидатів на отримання іменних стипендій і 

премій для студентів, аспірантів та молодих вчених до наукової та вченої 

рад Університету; 

– може клопотатися перед ректором ВНУ імені Лесі Українки про 

працевлаштування в Університеті осіб, що зробили значний внесок у 

діяльність Наукового товариства та відзначилися у науковій роботі;    

– сприяє розвитку міжвузівського наукового співробітництва, співпрацює 

та координує свою діяльність з науковими товариствами інших закладів 

вищої освіти; 

– здійснює іншу діяльність відповідно до даного Положення. 

3.4. Наукове товариство співпрацює з керівництвом Університету; 

органами студентського самоврядування; первинною профспілковою 

організацією студентів, магістрів, аспірантів та докторантів; науково-

дослідними лабораторіями Університету, органами місцевого самоврядування. 

 

3. Членство в Науковому товаристві 

3.1. Участь в Науковому товаристві є вільною для осіб, які навчаються 

або працюють в Університеті та здійснюється на добровільних засадах.  

3.2. Членами Наукового товариства можуть бути студенти, аспіранти та 

молоді вчені Університету, які займаються науковою діяльністю. 

3.3. В Науковому товаристві членські внески не сплачуються. 

3.4. Член Наукового товариства користується правом: 



− обирати та бути обраним в управлінську раду Наукового товариства; 

− брати участь в обговоренні усіх питань діяльності Наукового 

товариства;   

− брати участь у роботі наукових конференцій, конкурсів та інших 

заходів, ініційованих Науковим товариством; 

− отримувати від членів Наукового товариства інформаційно-

методичний супровід з питань провадження власної наукової діяльності;  

3.5. Члени Наукового товариства зобов’язані:  

– дотримуватись Положення про Наукове товариство;  

– сумлінно та своєчасно виконувати обов’язки, покладені на них 

Науковим товариством; 

– сприяти підвищенню іміджу Наукового товариства. 

 

4. Організаційна структура Наукового товариства 

4.1. Основними структурними одиницями Наукового товариства є: 

➢ Рада молодих вчених Університету (далі – РМВ);  

➢ Наукові товариства студентів, аспірантів та молодих вчених 

факультетів/інститутів (далі – НТФ/НТІ). 

4.2. Діяльність Ради молодих вчених здійснюється відповідно до 

Положення «Про раду молодих вчених Волинського національного 

університету імені Лесі Українки». 

4.3. Діяльність НТФ та НТІ регулюється цим Положенням. 

4.3. Загальну координацію діяльності Наукового товариства здійснює 

проректор з науково-педагогічної роботи та міжнародної співпраці. 

4.4. Вищим органом Наукового товариства є Рада Наукового 

товариства (далі – Рада товариства), до якої входять: 

− проректор з науково-педагогічної роботи та міжнародної співпраці; 

− начальник науково-дослідної частини; 

− провідний фахівець навчально-наукового відділу; 

− особи відповідальні за наукову роботу на факультетах/інститутах;  

− голова РМВ та його заступник; 

− голови НТФ/НТІ та їх заступники.   

4.5. На Раді товариства визначаються основні напрями діяльності 

Наукового товариства, приймаються рішення щодо загальних принципів та 

засад його діяльності; затверджується символіка Наукового товариства; 

приймаються рішення про внесення змін та доповнень до цього Положення з 

метою розгляду на науковій та затвердження на вченій раді Університету; 

здійснюється планування діяльності на навчальний рік. 



4.6. Рада товариства засідає в обов’язковому порядку на початку та вкінці 

навчального року і протягом року, якщо виникає така необхідність. 

4.7. Рада товариства є правочинною за наявності не менше 2/3 учасників. 

Рішення на Раді товариства вважаються прийнятими, якщо вони схвалені 

більшістю присутніх членів.  

4.4. Представницьким органом Наукового товариства є Рада молодих 

вчених, яка здійснює консультативну та дорадчу діяльність, представляє 

інтереси студентів, аспірантів і молодих вчених перед адміністрацією 

Університету та іншими організаціями. 

4.5. Керівним органом Наукового товариства є Управлінська рада до 

складу якої входять:  

− голова РМВ; 

− заступник голови РМВ; 

− голови НТФ/НТІ; 

− заступники голів НТФ/НТІ; 

− провідний фахівець навчально-наукового відділу. 

Засідання Управлінської ради проводяться протягом року для взаємного 

узгодження роботи відповідно до річного плану роботи Наукового товариства, 

а також для вирішення актуальних організаційних справ. 

4.6. Схематичне зображення структури Наукового товариства 

представлене у Додатку 1 до Положення. 

 

5. Наукові товариства факультетів/інститутів. 

5.1. НТФ/НТІ об’єднує студентів, аспірантів та молодих вчених 

факультетів/інститутів, які займаються науковою діяльністю у відповідній 

галузі науки.   

5.2. НТФ/НТІ реалізують мету та завдання Наукового товариства на 

відповідному факультеті/інституті. Їх діяльність не повинна суперечити цьому 

Положенню та ухвалам Ради товариства.   

5.4. НТФ/НТІ діють у співпраці з його керівництвом. Роботу НТФ/НТІ 

координують особи відповідальні за наукову роботу на факультеті/інституті. 

5.5. До складу НТФ/НТІ входять: 

− голова Наукового товариства факультету/інституту; 

− заступник голови Наукового товариства факультету/інституту; 

− представник від Ради молодих вчених факультету/інституту (за наявності). 

− члени Наукового товариства факультету/інституту. 

5.6. Головою НТФ/НТІ може бути студент або аспірант, який 

призначається на цю посаду  рішенням вченої ради факультету/інституту.  



5.7. Заступник голови обирається зі складу студентів та призначається на 

посаду рішенням вченої ради факультету/інституту. 

5.8. Членами НТФ/НТІ можуть стати студенти, аспіранти та молоді вчені, 

які зацікавлені в поглибленні своїх знань, проведенні наукових пошуків та 

виявляють бажання брати участь в реалізації мети Наукового товариства.  

5.9. Членство в НТФ/НТІ є вільним та здійснюється на добровільних 

засадах. 

5.10. Члени НТФ/НТІ мають право:  

− обирати та бути обраними головою/ заступником НТФ/НТІ; 

− брати участь в обговоренні організаційних питань та інших видів діяльності 

НТФ/НТІ, вносити пропозиції щодо їх вирішення та оптимізації роботи 

НТФ/НТІ;   

− виступати з доповідями на конференціях, круглих столах та інших 

подібних заходах, що проводить НТФ/НТІ;   

− бути рекомендованими на подання для отримання стипендій, подяк, 

державних нагород й інших видів відзнак, відповідно до чинного 

законодавства; 

− отримувати методичну, інформаційну та іншу допомогу Наукового 

товариства.  

5.11. Члени НТФ/НТІ зобов’язані:  

− сумлінно та своєчасно виконувати покладені на них обов’язки;  

− виконувати рішення Управлінської ради та Ради товариства;  

− подавати звіт про свою роботу на вимогу голови НТФ/НТІ;   

− активно брати участь у науковій діяльності факультету/інституту;  

− пропагувати діяльність НТФ/НТІ, сприяти підвищенню його престижу й 

авторитету. 

5.11. Голова НТФ/НТІ вкінці навчального року звітує про свою 

діяльність на вченій раді факультету/інституту.  

 

6. Прикінцеві положення 

6.1. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за рішенням 

вченої ради Університету. 

 

 

  



 


